
ACTA DE ASAMBLEA ORDINARIA 

Asociación de Académicos de la Universidad del Bío-Bío. 

Fecha Martes 24 de junio de 2025 

Hora de inicio 11:00 h 

Modalidad Reunión telemática, vía Zoom.  

1. Constitución de la sesión 

El presidente constata que la reunión está siendo grabada y que el número de 

socias y socios conectados cumple el quórum estatutario, basado en los dos 

llamados. Seguidamente presenta a la nueva Directiva: Ricardo Pavez 

(presidente), Manuel Pereira (tesorero) y Jorge Acevedo (secretario). 

Secretario asume la moderación de la asamblea. 

2. Informe financiero. 

El tesorero expone el estado de la tesorería: 

• Saldo contable al 23-06-2025: $ 41 281 874. 

• Deudas vigentes: 

o $ 21.587.437 proveedores atrasados. 

o $ 7.160.537 IVA. 

o $ 350.000 honorarios varios pendientes. 

o $ 6.000.000 préstamo con AFUNABB solicitado para 

remuneraciones del personal de cafetería y otros. 

• Se regularizaron las firmas bancarias el día 23-06 -2025, lo que permite 

comenzar el pago a proveedores inmediatamente. 

Acuerdo F-1 El Tesorero presentará un reporte de ingresos y egresos 

mensuales detallado en la próxima asamblea. 

3. Actividad social “Pasando Agosto / Fiesta de la Primavera” 



La asamblea aprueba realizar un evento de camaradería la primera semana 

de septiembre,  lugar por confirmar. 

4. Informe de Contraloría y transparencia institucional 

Varias intervenciones subrayan el impacto reputacional del último informe de 

Contraloría y la necesidad de que la autoridad comunique las medidas 

correctivas a la comunidad académica. La asamblea encarga a la Directiva exigir 

detalles y plazos de acción en la reunión con el Rector. 

5. Formaciones Integrales. 

Académicas y académicos del Departamento de Estudios Generales exponen 

su malestar por el cambio de administración de las Formaciones Integrales y 

por el trato recibido, al que califican de “acoso laboral”. Se solicita apoyo 

gremial para recabar antecedentes y plantear el tema a Rectoría. 

6. Control de asistencia y registro de jornada. 

Se recuerda que cualquier sistema de control debe ser “razonable y 

compatible” con las funciones académicas no lectivas. La Directiva llevará el 

punto a la agenda con Rectoría. 

7. Cambio en los créditos SCT. 

Se manifiesta preocupación por la reducción de horas presenciales y la posible 

sobrecarga docente derivada de la reciente modificación de créditos 

transferibles. La Directiva llevará el punto a la agenda con Rectoría. 

8. Estrategia comunicacional. 

La asamblea propone generar un logotipo para la asociación como estrategia 

comunicacional. 

9. Reunión con el Rector (24-06-2025, 16:00 h) 

La asamblea define como temas prioritarios: 

1. Informe de Contraloría y plan de acción. 

2. Formaciones Integrales y condiciones laborales en Estudios Generales. 



3. Sistema de control de asistencia. 

4. Impacto del nuevo cómputo de créditos SCT en carga docente.  

5. Paso a planta. 

10. Representación ante el Consejo Universitario 

Tras debate, se aprueba elección abierta entre todos los socios (12 votos); la 

opción de que fuese un miembro de la Directiva obtuvo 8 votos. 

• Constitución de la Comisión Electoral para acordar fechas y 

procedimientos para la elección.   

• Votación electrónica (plataforma online con apoyo de informática). 

11. Vacante en el Comité Técnico Asesor de la DIRGEGEN. 

Se abre postulación voluntaria; interesadas deberá escribir a secretaría de la 

asociación antes del 7 de julio. 

12. Varios 

• Se discutió la baja asistencia a las asambleas y se planteó diversificar 

horarios y canales de convocatoria. 

• Se acordó fijar oficialmente la fecha de fundación de la Asociación para 

futuras conmemoraciones. 

13. Acuerdos y tareas pendientes 

Nº RESPONSABLE ACCIÓN PLAZO 

F-1 Tesorero Reporte financiero Próx. asamblea 

S-1 Comisión 

Fiesta 

Presupuesto y logística del 

evento de septiembre 

Primera 

semana 

septiembre  

R-1 Directiva Presentar a Rectoría los temas 

priorizados 

23-06-2025 (16 

h) 



CU-1 Secretaría Convocar, difundir y coordinar 

elección del representante ante 

el Consejo Universitario 

Julio  

CTA-1 Socios 

interesados 

Enviar candidatura para Consejo 

Técnico Asesor de DIRGEGEN 

07-07-2025 

COM-

1 

Directiva + 

Diseño 

Diseñar logotipo Próx. asamblea 

14. Cierre 

No habiendo otros asuntos, el presidente levanta la sesión a las 12:45 h, 

agradeciendo la participación de los presentes. 

Concepción, 25 de junio de 2025. 


