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Santiago, 18 de Octubre de 2024

COMUNICADO N°2 - MESA DEL SECTOR PÚBLICO CUT – CHILE

AVANZAN LAS DEFINICIONES DEL PLIEGO DE NEGOCIACIÓN 2024-2025

La Mesa del Sector Público – CUT Chile y sus 16 organizaciones integrantes (AJUNJI, ANEF, ASEMUCH, Colegio

de Profesores A.G., CONFEMUCH, FENAFUCH, FENAFUECH, ANTUE, FAUECH, CONFUSAM, CONFENATS, FENATS

Unitaria, FENTESS, Confederación FENATS Nacional, CONFEDEPRUS, FENFUSSAP) han desarrollado el

cronograma acordado de construcción del Pliego de Negociación.

En la Jornada de Trabajo del día de ayer, jueves 17 de octubre, las organizaciones han profundizado el debate

respecto de la situación política, económica y fiscal que atraviesa el país, acordando el conjunto de los

componentes económicos del Pliego de Negociación.

El debate de la Mesa del Sector Público ha definido su compromiso de conducir una negociación que ponga

como base la Recuperación Plena el poder adquisitivo perdido, el incremento real de remuneraciones, con

prioridad respecto de los/as trabajadores/as del Estado de menores ingresos y, en este contexto, ha acordado

que la cifra de Reajuste General, que constituye la base de los componentes económicos del Pliego de

negociación.

Las 16 organizaciones integrantes de la Mesa del Sector Público han acordado la presentación de una demanda

que se expresará en el Pliego de Negociación, como una cifra de Reajuste Real Remuneraciones, es decir un

incremento por sobre la pérdida de poder adquisitivo por inflación, cuya proyección en cifras oficiales es de

un 4,5% para el período. En ese contexto, y considerando las condiciones económicas y fiscales del país, la

Mesa del Sector Público ha acordado una demanda de 3,0% de Reajuste Real.

Lo anterior, implica, con las cifras de proyección vigentes, que podrían variar en las próximas semanas, un

Reajuste Nominal de 7,5% (IPC proyectado + Reajuste Real Demandado = 4,5% + 3%).

El conjunto de componentes salariales acordados por la Mesa del Sector Público será dado conocer al presentar

el Pliego de Negociación al gobierno, dentro de las próximas semanas.

En los próximos días se dará continuidad al cronograma de trabajo acordado para evaluar la implementación

del Protocolo de Acuerdo 2023-2024 y acordar las materias laborales que serán parte de su propuesta para la

Negociación del Sector Público para este año, así como definir la estrategia político-sindical para avanzar en la

promoción, defensa y proyección de los derechos de los/as trabajadores/as del Estado, y en defensa de la

Función Pública al servicio de la ciudadanía.
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Hacemos un llamado a las organizaciones base de la Central Unitaria de Trabajadores y la Mesa del Sector

Público a estar atentos y difundir ampliamente las informaciones transmitidas desde sus Federaciones y

Confederaciones, así como a preparar las condiciones para actuar de forma unitaria en los objetivos que nos

hemos planteado.

Saludos fraternales

Eric Campos Bonta
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