A'Q]
Aiiii A
~® -
\{eS/

UNIVERSIDAD DEL BiO-BiO

CONSULTA
ASOCIACION DE ACADEMICOS UBB
SEDE CONCEPCION
SOBRE LA PROPUESTA DE ESTATUTOS
DESARROLLADA POR LA COMISION REDACTORA

RESULTADOS

Asociacion de Académicos UBB Concepcion
Enero 2021

Este informe ha sido desarrollado por el Consejo Directivo AAUBB



Esta consulta emerge en el marco del proceso de redaccion de los nuevos estatutos organicos para
la Universidad del Bio-Bio, en el que la Comisién Redactora se encuentra realizando algunas
propuestas preliminares. Esta comision se constituy6 el pasado mes de noviembre y esta compuesta
por un total de 12 miembros, seglin el Reglamento desarrollado por Comisién Metodoldgica (o
Comision 1). De ellos, cuatro son representantes académicos/as:

- Elrepresentante de la AAUBB Concepcion, Ricardo Pavez.
- Larepresentante de la AAUBB Chillan, Marcela Vidal.

- Larepresentante universal, Isabel Leal

- Elrepresentante del Consejo Académico, Cristian Orellana

Esta consulta tiene como objetivo conocer la opinion de los/as ASOCIADOS/AS de la Asociacién de
Académicos sede Concepcion, sobre los temas debatidos en la Asamblea Extraordinaria del dia 12 de
enero 2020, en relacién a los nuevos Estatutos Organicos de la Universidad del Bio-Bio. En la
Asamblea se mostraron los resultados de las seis comisiones de trabajo que, lideradas por los
delegados AAUBB de las facultades, trabajaron de forma colaborativa con algunos asociados/as
entre el 5y el 11 de enero, con el fin de profundizar en los argumentos positivos y negativos de los
siguientes temas:

Fortalezas y debilidades del DFL 4, como base minima (M. Isabel Lopez).

Equipo Rectoria: Vicerrectorias electas o nombradas y funciones prorrector/a (Antonella Cid).
Cargo VRAE carreras académicas y/o administrativa (Paulina Pinchart).

Gobernanza Universitaria: Consejo Universitario / Senado (Eric Forcael).

Estructura de la UBB: Facultades, Escuelas, Departamentos (Ivan Cartes).

Inclusion de DDHH, género, inclusidn e interculturalidad en los estatutos (Soledad Reyes).
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En base a la divergencia en las miradas sobre algunos temas, en algunos casos contrapuestas, se
hizo necesario levantar la Consulta AAUBB sobre la Propuesta de Estatutos para las/os
asociadas/os. El objetivo del instrumento es levantar una opinidn conjunta de la AAUBB que permitira
a nuestros/as representantes tomar acciones pertinentes, informadas y representativas.

La Consulta se envi6 via Google Form el jueves 14 de enero a las 23,59 horas y estuvo abierta hasta el
domingo 17 a las 23,59 horas. La participacién fue de 46 personas, lo que representa casi un 30% de
nuestras/os asociadas/os, considerandose una muestra representativa.



I.  CARACTERIZACION DE POBLACION CONSULTADA

Género

46 respuestas

@ Mujer
@ Hombre
@ Otro

@ Deseo no responder

La proporcion de género de las personas que responden a la consulta es consistente con la
composicién por género en el interior de los/as asociadas de la AAUBB y en el interior del estamento
académico.

Edad

46 respuestas

@ Entre 25 a 35 afios
@ Entre 36 a 45 afios

@ Entre 46 a 55 afios
@ Entre 56 a 65 afios
@ Mayor a 65 afios




Il. EQUIPO DE GOBIERNO

1. En relacion al Equipo de Gobierno, usted considera que los/as Vicerrectores y el/la Prorrector/a

deberian ser:
46 respuestas

@ Nombrados por el rector/a tras su
eleccion

@ Elegidos en votacion triestamental a
partir de una terna propuesta por el/la
rector/a electo/a

30,4%

e

@ Elegidos por los académicos a partir de
una terna propuesta por el rector.

67,4%

2. En relacion a la Prorrectoria usted considera que este cargo:
46 respuestas

@ Deberia eliminarse de la nueva
estructura organizativa puesto que
actualmente su unica funcion es subr...

@ Deberia eliminarse de la nueva
estructura organizativa pero incluir una
nueva figura de vicerrectoria de sede

 Deberia mantenerse con la funcién que
se indica en el Estatuto Organico vige...

@ Deberia mantenerse y asignarsele
funciones especificas definidas en el. ..

3. En relacion a los/as vicerrectores/as usted considera que:
46 respuestas

@ No requeririan ratificacion por parte de
un organo colegiado

@ Requeririan ratificacion del Consejo
Superior o equivalente

@ Requeririan ratificacion por el Consejo
Universitario o equivalente

28,3%

En sintesis, en lo que dice relacién con el equipo de gobierno de rectoria, un 67.4% de quienes
respondieron la consulta considera que éste deberia ser nombrado por el/la rector/a. Por otra parte,
en relaciéon al nombramiento de vicerrectores/as, un 60.9% considera que dichos nombramientos
requieren ser ratificados por algin drgano colegiado (Consejo Superior, Consejo Universitario o



equivalente), mientras que sdélo un 39.1% considera que estos nombramientos no requieren de
ratificacién por parte de ningln érgano colegiado. Por ultimo, en relacion a la Prorrectoria un 54.3%
considera que esta figura deberia mantenerse en la nueva estructura universitaria, pero incorporando

nuevas funciones al cargo. En tanto que un 28.3% considera que debiera eliminarse, y crear la figura
de “vicerrectoria de sede”.

lll. CONSEJO UNIVERSITARIO

4. Considera usted que los cargos unipersonales de la administracion central o gobierno

universitario (gj. vicerrectorias, direcciones, etc.) podrian participar del Consejo Universitario:
46 respuestas

® si
@ No

5. Considera usted que los decanos deberian tener presencia en el Consejo Universitario:
46 respuestas

@® si

@® No
28,3%




6. Qué criterios considera relevantes para la seleccion y participacion de los representantes académicos/as en el Consejo Universitario:

30

B Sinimportancia @@ Poco importante Moderadamente importante [l Importante [l Muy importante
20
10
O.
Areas de conocimiento o facultades Inclusion Interculturalidad Asociaciones de Académicos/as Territorialidad Paridad de género
CRITERIOS SELECCION Sin Poco Moderadamente Importante Muy
REP. ACADEMICOS importancia importante importante importante

CONSEJO UNIV.

Areas de conocimiento 4.3% 2.2% 8.7% 21.7% 58.7%
o facultades

Inclusién 19.6 8.7% 10.9% 23.9% 23.9% 30.4%
54,3

Interculturalidad 21.8 10.9% 10.9% 28.2% 30.4% 17.4%
47.8

Asociaciones de 10.9% 4.3% 6.5% 21.7% 50.0%

Académicos/as 15.2

Territorialidad 17.4 10.9% 6.5% 8.7% 26% 43.3%

Paridad de género 17.3 13.0% 4.3% 23.9% 28.3% 28.3%
56.6

De la tabla se desprende que el 80.4% de quienes participaron en la consulta, considera Importante o
Muy importante, el criterio “Area de conocimiento o Facultades” para la seleccion y participacién de
representantes académicos-as en un Consejo Universitario. Le siguen los criterios “asociaciones de
académicos-as” y “territorialidad” con un 71.7% y un 69.3% para cada una. Le siguen los criterios de
“paridad de género”, “inclusion” e interculturalidad con un 56.6%, un 54.3% y un 47.8 %
respectivamente.



7.La Comision Redactora presento en Claustro de Sedes (13/01/2021) una propuesta de composicion del Consejo Universitario (imagen adjunta). En relacion a
los representantes académicos, indigue su nivel de acuerdo con los criterios aplicados para elaborar esta propuesta:

30

Il Nada de acuerdo I Poco de acuerdo Ni de acuerdo, ni en desacuerdo I Bastante de acuerdo B Totalmente de acuerdo
20
10
0
Representacion de Facultades  Paridad de género en la representacion de dupla de académicos/as por Facultad Representacién de Interculturalidad
CRITERIOS PROPUESTA Nada de Poco de Ni deacuerdo, ni | Bastante de | Totalmente
COMISION REDACTORA acuerdo acuerdo en desacuerdo acuerdo de acuerdo
CONSEJO UNIVERSITARIO
Representacion de facultades 8.7% 0.0% 10.9% 21.7% 58.7%
Dupla de representacion de 8.7% 6.5% 10.9% 39.1% 34.8%
facultades
Paridad de género en la dupla 17.4% 17.4% 19.6% 21.7%
de representacion de 23.9%
facultades
Representacioén de 13.0% 4.3% 10.9% 30.4% 43.3%

Asociaciones de
Académicos/as por territorio

Representacion Universales 21.7% 6.5% 32.6% 17.4% 21.7%
por territorio

Representante de 13% 4.3% 23.9% 28.2% 28.2%
interculturalidad

Representante de inclusién 17.4% 8.7% 19.6% 28.2% 26%

En relacion a los criterios a considerar para la seleccion de representantes académicos en el Consejo
Universitario, un 80.4% manifiesta estar Bastante de acuerdo y Totalmente de acuerdo con el criterio
“Representacién de Facultades”, seguido de “Dupla de representacion de facultades” vy
“Representacion de Asociaciones de Académicos/as por territorio” con un 74% aproximadamente
para ambas categorias. En tanto que la categoria que obtuvo un mayor porcentaje de Nada de
acuerdo o Poco de acuerdo fue “Paridad de género en la dupla de representacién de facultades” con
un 34.4%.



8. En relacion al tamano del Consejo Universitario y respetando la proporcion establecida por ley

¢Cual de las siguientes opciones propuestas por la Comision Redactora considera mas apropiada?
46 respuestas

@ 18 integrantes (12 académicos/as y 6
estudiantes-administrativos)

@ 21 integrantes (14 académicos/as 'y 7
estudiantes-administrativos)
30 integrantes (20 académicos/as y 10
estudiantes-administrativos)

IV. ESTRUCTURA UNIVERSITARIA

9. ;§Que tan de acuerdo esta usted con la existencia de las siguientes estructuras en la UBB?

B Nada de acuerdo [l Poco de acuerdo Ni de acuerdo en desa... [ Bastante de acuerdo [l Totalmente de acuerdo
30
20
10
0
Facultades Departamentos Escuelas Centros adscritos Institutos
ESTRUCTURAS UBB Nada de Poco de Ni deacuerdo, ni Bastante de Totalmente
acuerdo acuerdo en desacuerdo acuerdo de acuerdo
Facultades 8.7% 6.5% 4.3% 13.0% 60.9%
Departamentos 1.1% 1.1% 6.5% 13.0% 67.4%
Escuelas 1.1% 1.1% 6.5% 10.9% 69.6%
Centros adscritos 8.7% 4.3% 13.0% 26.1% 43.3%
Institutos 8.7% 10.9% 23.9% 17.4% 26.0%

De la tabla se puede concluir que un 80.4% de quienes contestaron la consulta, manifiestan estar
Bastante de acuerdo o Totalmente de acuerdo con que los departamentos y escuelas existan dentro
de la estructura universitaria, seguido de un 73.9% que manifiesta estar Bastante de acuerdo o
Totalmente de acuerdo, con la existencia de facultades dentro de la estructura universitaria.



10. ;Estaria usted de acuerdo en incorporar un articulo transitorio en los estatutos UBB que
permita definir los siguientes temas en un periodo maximo de 2 anos?

a9 B Nada de acuerdo [ Poco de acuerdo Ni de acuerdo, nien des... [l Bastante de acuerdo 12 p

20

10

0 [ [
Estructura Universitaria (Facultades / Departamentos / Carrera Académica
Escuelas)

TEMAS EN ARTICULOS Nada de Poco de Ni deacuerdo, ni | Bastante de | Totalmente
TRANSITORIOS acuerdo acuerdo en desacuerdo acuerdo de acuerdo
Estructura Universitaria 6.5% 1.1% 8.7% 23.9% 58.7%
(Facultades / Dptos. / Escuelas)
Carrera Académica 6.5% 0.0% 6.5% 21.7% 65.2%

La tabla muestra con claridad que sobre el 80% de quienes contestaron la encuesta, estan de
acuerdo con incorporar en los estatutos UBB, un articulo transitorio que permita definir asuntos
relativos a la estructura universitaria y carrera académica, en un plazo no mayor a dos afos.

V. DERECHOS HUMANOS

1. En relacion a los DDHH en los nuevos estatutos, ;qué tan importante considera que:

I Sinimportancia @@ Poco importante Moderadamente importante [l Importante [l Muy importante

10

0 d I

especializada en DDHH en la estructura universitaria, como Observatorios, Centros u Otros?

en la UBB se promueva actividades de extension que pongan



IMPORTANCIA DE QUE...

Sin
importanci
a

Poco
important
e

Moderada
mente
important
e

Important
e

Muy
importante

en la UBB se puedan conformar una
unidad especializada en DDHH en la
estructura universitaria, como
Observatorios, Centros u Otros?

13.0%

13.0%

10.9%

19.6%

34.8%

en los estatutos de la UBB se
manifieste adhesién a normas
internacionales en materia de DDHH,
ratificadas por el estado de Chile?

13.0%

0.0%

6.5%

19.6%

5.0%

en la UBB se puedan conformar
unidades especializadas en DDHH en
la estructura universitaria, como
Observatorios, ¢ Centros/Otros?

19.6%

6.5%

10.9%

23.9%

30.4%

en la UBB se puedan incorporar en la
mision, visién y perfiles de egreso de
en pre y post grado se incorporen
contenidos de ddhh adecuados al
contexto disciplinario?

15.2%

4.3%

10.9%

30.4%

30.4%

en la UBB se puedan fomentar la
investigacion para la comprension y
resoluciones que afectan el ejercicio
de derechos humanos?

17.4%

4.3%

15.2%

23.9%

32.6%

en la UBB se promueva actividades
de extension que pongan en debate el
tema de los DDHH?

10.9%

4.3%

17.4%

21.7%

37.0%

La tabla da cuenta de que un 60.8% Importante o Muy importante que en la UBB se puedan
incorporar en la mision, vision y perfiles de egreso de en pre y postgrado se incorporen contenidos de
derechos humanos adecuados al contexto disciplinario, un 58.7% con que se promueva actividades
de extension que pongan en debate el tema de los DDHH y un 56.5% con que se fomente la
investigacion para la comprension y resoluciones que afectan el ejercicio de derechos humanos.



VI. ESTATUTO GENERAL del MINEDUC (DFL 4 6-SEPT-2019)

12. EI DFL 4 del 6-SEP-2019 es el documento que establece el Estatuto Gral. (sobre organizacion
gobierno, funciones y atribuciones de las universi...icada por la HJD en junio de 2021. ;Ud. Lo conoce?

46 respuestas

® si
@ No




